
  

รายวิชาภาษาอังกฤษสมัครงาน รหัสวิชา อ30209 ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

    นางรัตติมา  บุญสวน  
ตำแหน่ง ครู  

วิทยฐานะ ครูชำนาญการพิเศษ 
ครูประจำวิชา 

โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม  อำเภอหล่มเก่า  จังหวัดเพชรบูรณ์ 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
   กระทรวงศึกษาธิการ 

โครงการสอน 



 

                                 
การนิเทศโครงการสอน 

 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โครงการสอนสอดคล้องกับหลักสูตรฯ ใช้เป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการวัดผล

ประเมินผลตามสภาพจริงได้ 
 

         ลงช่ือ  
                  (นางรัตติมา  บุญสวน) 

                                                        หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 
 
ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
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       ลงช่ือ 
                 (นางรัชนู  บัวพันธ์) 

                                                              หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
ความเห็นของรองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
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    ลงช่ือ 
            (นายไพโรจน์  เดชะรัตนางกูร) 

                                                        รองผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
 
ความเห็นของผู้อำนวยการสถานศึกษา 
......................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................... 
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   ลงช่ือ 
             (นายไพโรจน์  ทองเพ็ง) 

                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
 
  



 

โครงการสอน  
รายวิชาภาษาอังกฤษสมัครงาน รหัสวิชา อ30209 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 6/3  

กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  
จำนวน 40 คาบ ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 

โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม  สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
   .................................................................................... 
 
สาระและมาตรฐานการเรียนรู ้
 

สาระที่ 1  ภาษาเพื่อการสื่อสาร 
มาตรฐาน ต 1.1 เข้าใจและตีความเรื่องท่ีฟังและอ่านจากส่ือประเภทต่างๆ และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล 
มาตรฐาน ต 1.2 มีทักษะการส่ือสารทางภาษาในการแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร แสดงความรู้สึกและความคิดเห็น
อย่างมีประสิทธิภาพ 
มาตรฐาน ต 1.3 นำเสนอข้อมูลข่าวสาร ความคิดรวบยอด และความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ โดยการพูด และการ
เขียน 
 
สาระที่ 2  ภาษาและวัฒนธรรม 
มาตรฐาน ต 2.1 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างภาษากับวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา และนำไปใช้ได้อย่างเหมาะสม
กับกาลเทศะ 
มาตรฐาน ต 2.2 เข้าใจความเหมือนและความแตกต่างระหว่างภาษาและวัฒนธรรมของเจ้าของภาษากับภาษาและ
วัฒนธรรมไทย และนำมาใช้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
 
สาระที ่3 ภาษากับความสัมพันธ์กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น 
มาตรฐาน ต 3.1 ใช้ภาษาต่างประเทศในการเช่ือมโยงความรู้กับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่น และเป็นพื้นฐาน ในการ
พัฒนา แสวงหาความรู้ และเปิดโลกทัศน์ของตน 
 
สาระที่ 4  ภาษากับความสัมพันธ์กับชุมชนและโลก 
มาตรฐาน ต 4.1 ใช้ภาษาต่างประเทศในสถานการณ์ต่างๆ ท้ังในสถานศึกษา ชุมชน และสังคม 
มาตรฐาน ต 4.2 ใช้ภาษาต่างประเทศเป็นเครื่องมือพื้นฐานในการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพและการ
แลกเปล่ียนเรียนรู้กับสังคมโลก 
  



 

คำอธิบายรายวิชา  
รหัสวิชา อ30209                                    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/3   ภาคเรียนที่ 1       เวลา 40 คาบ           จำนวน 1.0 หน่วยกิต 
 
คำอธิบายรายวิชา 
           ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับคำศัพท์ สำนวน และรูปประโยคท่ีใช้ในการสมัครงาน การสรุป 
ใจความสำคัญเกี่ยวกับประกาศรับสมัครงาน การเขียนจดหมายสมัครงาน การเขียนประวัติส่วนตัว  
การกรอกใบสมัครงาน และการสัมภาษณ์งาน   
 
ผลการเรียนรู้  

1.มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับคำศัพท์ สำนวนท่ีใช้ในการสมัครงาน 
  2.มีทักษะในการใช้ภาษาในการสมัครงาน 
  3.เห็นความสำคัญของการใช้ภาษาอังกฤษในการสมัครงาน  



 

ชิ้นงานหรือภาระงาน 
1. ใบงาน 
2. คลิปวีดีโอ 
3. สมุดแบบฝึกหัด 
4. การส่งงานใน google classroom 

 
สื่อการเรียนรู้ 

1. ใบงาน 
2. คอมพิวเตอร์ 
3. Internet 
4. Jam board 
5. Google classroom 
6. Google meet 
7. Facebook 

 
แหล่งเรียนรู้ 

1. ห้องสมุด 
2. Google 
3. Facebook 
4. Youtube 

 
อัตราส่วนคะแนน  

คะแนนประเมินผลกิจกรรมแต่ละหน่วยการเรียนรู้  50 คะแนน 
 คะแนนประเมินผลระหว่างภาค    20 คะแนน 
 คะแนนประเมินผลปลายภาค    30 คะแนน 
 
 

การวัดผลประเมินผล  
1. การประเมินก่อนเรียน 

   (ทำแบบทดสอบก่อนเรียน ประจำหน่วยการเรียนรู้ทุกหน่วยการเรียนรู้) 
 2. การประเมินระหว่างการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
 3. การประเมินหลังเรียน  
   (ทำแบบทดสอบหลังเรียน ประจำหน่วยการเรียนรู้ทุกหน่วยการเรียนรู้) 
 4. การประเมินชิ้นงาน / ภาระงาน (รวบยอด)  
 
  



 

 

การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 1. รักชาติ  ศาสน์  กษัตริย์ 
 2. ซื่อสัตย์สุจริต 
 3. มีวินัย 
 4. ใฝ่เรียน 
 5. อยู่อย่างพอเพียง 
 6. มุ่งมั่นในการทำงาน 
 7. รักความเป็นไทย 
 8. มีจิตสาธารณะ 
 

การประเมินคุณธรรม จริยธรรม 
1. ใฝ่รู้  ใฝ่เรียน 

 2. ความรับผิดชอบและมีวินัยในตนเอง 
 3. ความซื่อสัตย์ มัธยัสถ์และเสียสละ 
 4. รักษ์ความเป็นไทย 
 5. มีน้ำใจและให้ความร่วมมือในการทำงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     
  



 

หน่วยการเรียนรู้    
รายวิชาภาษาอังกฤษสมัครงาน รหัสวิชา อ30209     

 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/3  ภาคเรียนที่ 1                         เวลา 40 คาบ                  
จำนวน 1.0 หน่วยกิต                         คะแนนเต็ม  100  คะแนน 

หน่วย
ท่ี 

ชื่อหน่วยการ
เรียนรู้ 

ผลการเรียนรู้ สาระสำคัญ 
เวลา 
(คาบ) 

น้ำหนัก
คะแนน 

1 Knowledge for 
Application 

ข้อ 1,2,3 ใช้ทักษะทางภาษาในการเรียนรู้
เพื่อการประกอบอาชีพ 

10 25 

2 Reading Job 
Ads. 

ข้อ 1,2,3 ใช้ทักษะทางภาษาอ่านข้อมูลใน
การเรียนรู้เพื่องานอาชีพ 

10 25 

3 Job Application 
form & Resume 

ข้อ 1,2,3 ใช้ทักษะทางภาษาในการเขียน
ข้อมูลในการส่ือสารเพื่องานอาชีพ 

10 25 

4 Job Application 
letter & 
Interview 

ข้อ 1,2,3 ใช้ทักษะทางภาษาในการเขียน
ข้อมูลและส่ือสารเพื่อแลกเปล่ียน
ข้อมูลความคิดเห็นทางธุรกิจและ
งานอาชีพ 

10 25 

รวม 40 100 
 



 

โครงการสอน 
 รายวิชาภาษาอังกฤษสมัครงาน                 รหัสวิชา อ30209  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6/3 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ     จำนวน 40 คาบ         ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
 

สัปดาห์ที่ 
ชื่อหน่วย 
การเรียนรู้ 

สาระสำคัญ 
 

เวลา
(คาบ) 

1-5 
 
 
 
 

Knowledge for 
Application 

ผู้ท่ีต้องการเข้าทำงานท่ีรับสมัครในตำแหน่งต่าง ๆ ควร
เตรียมตัวให้พร้อม ในการสมัครงานผู้สมัครจำเป็นต้องปฏิบัติ 
ตามท่ีบริษัทหรือสถานประกอบการได้เปิดรับสมัครและระบุ
ไว้ในประกาศโฆษณา จึงจำเป็นต้องศึกษาคำศัพท์เกี่ยวกับ
อาชีพ ตำแหน่งงานในบริษัทหรือองค์กร สถานประกอบการ
ต่าง ๆ ท้ังช่ือเฉพาะ คำศัพท์ท่ีบ่งช้ีระดับอาวุโส ระดับบริหาร 
คำศัพท์ท่ีบรรยายลักษณะงาน สถานะของงาน ช่ืออาชีพ
ท่ัวไป ตัวย่อตำแหน่งต่าง ๆ ศึกษาลักษณะความต้องการและ
ข้อมูลของตนเอง 

10 

6-10 
 
 
 
 

Reading Job 
Ads. 

ศึกษาการประกาศรับสมัครเข้าทำงาน ซึ่งหมายถึงงานเขียนท่ี
มีจุดประสงค์เพื่อรับคนเข้าทำงานในตำแหน่งต่างๆ อาจจะ
ออกมาในรูปของจดหมาย หรือโฆษณาตามหน้าหนังสือพิมพ์ 
และเว็บไซต์(website)ประกาศรับสมัครเข้าทำงาน จะเป็น
ประกาศโฆษณารับสมัครงานในหนังสือพิมพ์ ประกาศสมัคร
งานท่ีโฆษณาทาง internet จะประกอบด้วยข้อมูลท่ีสำคัญ 4 
ส่วนเช่น ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทท่ีจะว่าจ้าง ตำแหน่งงาน และ
คุณสมบัติของผู้สมัคร วิธีการสมัคร และช่ือท่ีอยู่ของบริษัท 
ประกาศรับสมัครเข้าทำงานแบ่งได้เป็น 2 ประเภทตาม
ลักษณะของประกาศ คือ ประกาศรับสมัครเข้าทำงานแบบ
เต็มรูปและแบบย่อ 

10 

สอบระหว่างภาค ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2565  
 

  



 

สัปดาห์ที่ 
ชื่อหน่วย 
การเรียนรู้ 

สาระสำคัญ 
 

เวลา
(คาบ) 

11-15 
 
 
 
 

Knowledge for 
Application 

ศึกษาสำนวนคำศัพท์ในใบสมัครงานและการกรอกใบสมัคร
งานในส่วนต่าง ๆ เช่น ตำแหน่ง เงินเดือนท่ีต้องการ 
และส่วนต่าง ๆ เช่น ข้อมูลส่วนตัว (Personal Data) Name 
ช่ือ Addressท่ีอยู่ Telephone number เบอร์โทรศัพท์ 
Email address อีเมล Date of birthวันเดือนปีเกิด 
Nationality สัญชาติ Marital status สถานภาพสมรส 
ประสบการณ์ในการทำงาน  (Record of Experience) 
ความสามารถด้านภาษา (Language Proficiency) ทักษะ
พิเศษ (special skills) Nationality สัญชาติMarital status
สถานภาพสมรส Referees บุคคลอ้างอิง สถานภาพทาง
การทหาร (Military Status) 
Career objectiveเป้าหมายในอาชีพ Education การศึกษา 
Qualifications คุณวุฒิ Employment history ประวัติ 
การทำงานLeisure interests ความสนใจในเวลาว่าง 
สุขภาพ (Health Conditions) รายละเอียดเกี่ยวกับ 
ครอบครัว (Family Details) และศึกษาการเขียน“ประวัติ
ย่อ” ซึ่งประกอบด้วยหัวข้อ (heading) วัตถุประสงค์ในการ
สมัครงาน (job objective หรือ career goal) ประวัติ
การศึกษา (education) ประสบการณ์ในการทำงาน (work 
experience) คุณสมบัติพิเศษ (special qualifications) 
กิจกรรมพิเศษหรือรางวัล (activities and awards)       
โดยสามารถกรอกใบสมัครงานและเขียนประวัติส่วนตัวได้ใน
การสมัครงานในอนาคต 

10 

16-20 
 
 
 
 

Reading Job 
Ads. 

ศึกษาส่วนประกอบของจดหมายสมัครงาน รูปแบบของ
จดหมาย ตัวอย่างจดหมายสมัครงาน สำนวนท่ีใช้ใน 
การเขียนจดหมายสมัครงาน จดหมายสมัครงานจะประกอบ
ไปด้วย ท่ีอยู่ของผู้สมัคร วัน-เดือน-ปีช่ือและท่ี รูปแบบของ 
จดหมายสมัครงานจะมีรูปแบบคล้ายกับจดหมายแบบอื่น ๆ 
แต่ในกระบวนนี้จะศึกษาจดหมาย 3 รูปแบบเท่านั้น คือ 1) 
Block Style, 2) Modified Block Style และ 3) Personal 
Business Style ในการเขียนจดหมายสมัครงาน จะมีสำนวน 
ภาษาอังกฤษหลายสำนวนท่ีผู้สมัครนิยมใช้กันโดยท่ัวไป เช่น 
สำนวนท่ีใช้ในการกล่าวอ้างถึงบุคคลท่ีแนะนำให้มาสมัครงาน 
การกล่าวอ้างถึงประกาศโฆษณา ฯลฯ ศึกษาจุดมุ่งหมายของ
การสัมภาษณ์เข้าทำงาน รูปแบบของการสัมภาษณ์ 
การปฏิบัติตนในการสัมภาษณ์เข้าทำงาน คำถามท่ีใช้ในการ
สัมภาษณ์เข้าทำงาน การสัมภาษณ์งานเป็นโอกาสท่ีผู้จ้างและ 
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สัปดาห์ที่ 
ชื่อหน่วย 
การเรียนรู้ 

สาระสำคัญ 
 

เวลา
(คาบ) 

  ผู้สมัครเข้าทำงานจะได้พบปะกันอย่างเป็นทางการ หลังจากท่ี
ได้มีการพิจารณาคุณสมบัติความรู้และความสามารถฯลฯ 
จากใบสมัครและเอกสารต่างๆ จุดมุ่งหมายท่ีสำคัญของการ
จัดการสัมภาษณ์นั้นมีหลายประการด้วยกัน เช่น เพื่อ
บุคลิกภาพ รูปร่าง หน้าตาเก็บข้อมูลเพิ่มเติม ทดสอบไหว
พริบในการแก้ไขปัญหา สำรวจความต้ังใจจริงของผู้สมัครใน
ตำแหน่งงานและเพื่อให้ข้อมูลท่ีจำเป็นกับผู้สมัครการ
สัมภาษณ์งานซึ่งแบ่งเป็น 4 ประเภท คือการสัมภาษณ์แบบ
ตัวต่อตัว การสัมภาษณ์หมู่การสัมภาษณ์แบบประเมินผล 
และการสัมภาษณ์แบบสมมุติเหตุการณ์ ผู้สมัครท่ีจะได้รับ
ความสำเร็จในการสมัครงานจะต้องปฏิบัติตนให้เหมาะสม ใน
การเตรียมตัวขั้นเบ้ืองต้น การปฏิบัติตนเมื่อเข้าสัมภาษณ์และ
การปฏิบัติตนหลังการเข้าสัมภาษณ์แล้วศึกษาคำถามท่ีมักใช้
ในการสัมภาษณ์เข้าทำงานจะเป็นคำถามเกี่ยวกับประวัติ 
การศึกษาประสบการณ์การทำงานในอดีตบุคลิกลักษณะและ 
ความรู้สึกนึกคิดของผู้สมัคร และคำถามท่ีผู้สมัครควรถาม 
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