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จุดเน้นที่ ๑๒ พัฒนาระบบการบริหารงานตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 

256๓ 256๔ 256๕ 
1. สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมาย พันธกิจ วิสัยทัศน์ ที่ชดัเจน ร้อยละ 100 100 100 

2. สถานศึกษาวางแผนพัฒนาระบบการบริหารงาน คุณภาพการ
จัดการศึกษาบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

ร้อยละ 100 100 100 

 
จุดเน้นที่ ๑๖ โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม มีระบบการบริหารจัดการการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 
ตามมาตรฐานการศึกษา 

ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
ค่าเป้าหมายตัวชี้วัด 

256๓ 256๔ 256๕ 
๑๖.๑ โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายในการ
รับผิดชอบต่อผลการจดัการศกึษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

ร้อยละ 90 95 100 

๑๖.๒ คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า ศิษย์
ปัจจุบันมีส่วนร่วมต่อการวางแนวทางพัฒนาการศึกษาให้มีคุณภาพ
และได้มาตรฐาน 

ร้อยละ 90 95 100 

 
รายการโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบตัิราชการประจำปี 2565 

ท่ี ชื่อ
โครงการ 

ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑ โครงการ
ยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์
ทางการ
เรียน 
 
 

๑. กิจกรรมรักการอา่น 
๒. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ด้านเทคโนโลย ี
๓. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระ....๘...กลุ่ม
สาระ 
  ๓.๑ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  ๓.๒ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร ์
  ๓.๓ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

พ.ค.65 
ก.ค.65 
 
 
 
 
ส.ค. 65 
 
 
ส.ค. 65 - 
ม.ค.65 
 
มิ.ย.65 - 
ม.ค.66 
 

3,000 
5,690 
 
 
 
 
29,400 
 
 
15,000 
 
 
5,000 
 
 

กลุ่มสาระฯ ภาษาไทย 
งาน ICT 
 
 
 
 
กลุ่มสาระฯวิทยาศาสตรแ์ละ
เทคโนโลย ี
 
กลุ่มสาระฯคณิตศาสตร์ 
 
 
กลุ่มสาระฯภาษาไทย 
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ท่ี ชื่อ
โครงการ 

ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

  ๓.๔ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาตา่งประเทศ 
  ๓.๕ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
  ๓.๖ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 
  ๓.๗ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
  ๓.๘ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุข
ศึกษาและพลศึกษา 
๔. กิจกรรมส่งเสริมหลักสูตรทวิ
ศึกษา 
๕. กิจกรรมสอนเสริมเติมความรู้สู ่
O-net 
๖. กิจกรรมเปิดประตูสู่เมืองราด 
Open house 
๗. กิจกรรมพัฒนาทักษะอาชีพ 
๘. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านวิชาการ 
9. กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางด้านกีฬา 
(รวม ๑6 กิจกรรม) 

เม.ย.65 - 
มี.ค.66 
 
ส.ค.65 - 
ม.ค.66 
 
เม.ย.65 - 
มี.ค.66 
 
ส.ค.65 
 
ธ.ค.65 
 
 
ม.ค.66 
 
ม.ค.66 
 
มี.ค.65 
 
พ.ค. - ก.ย.
65 
 
พ.ค.65 - 
ก.พ.66 

30,800 
 
 
4,200 
 
 
7,000 
 
 
30,000 
 
20,200 
 
 
2,000 
 
21,000 
 
10,000 
 
15,000 
50,000 
 
10,000 
 

กลุ่มสาระฯภาษาต่างประเทศ 
 
 
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษา 
 
 
กลุ่มสาระฯการงานอาชพี 
 
 
กลุ่มสาระฯศิลปะ 
 
กลุ่มสาระฯสุขศึกษา 
 
 
งานทวิศึกษา 
 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
กิจการนักเรียน/การงานอาชีพ 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
กลุ่มสาระฯสุขศึกษา 
 

๒ โครงการ
ส่งเสริม
คุณธรรม 
จริยธรรม 
 
 

๑. กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
๒. กิจกรรมติวและสอบธรรม
ศึกษา 
๓. กิจกรรมวันสำคัญ 
4. กิจกรรมสืบสานวัฒนธรรมไท
หล่ม 
(รวม 4 กิจกรรม) 

มี.ค.66 
 
พ.ค.-พ.ย.
65 
มิ.ย.-ธ.ค.65 
ธ.ค.65-ม.ีค.
65 

30,000 
 
- 
 
25,000 
21,800 

กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
กลุ่มสาระฯศิลปะ 
 

๓ โครงการ
พัฒนา

๑. กิจกรรมพัฒนาบุคลากรให้มี
ความกา้วหน้าทางวิชาชพี 

ก.ค.65-
เม.ย.66 

18o,000 
 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
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ท่ี ชื่อ
โครงการ 

ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ศักยภาพครู
และ
บุคลากร
ทางการ 
ศึกษา 
 

2. กิจกรรมอบรมภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา 
3. กิจกรรม ๑ คร ู๑ นวตักรรม 
 
4. กิจกรรมสร้างขวัญและกำลังใจ 
 
5. กิจกรรมการสรรหาบุคลากร 
 
6. กิจกรรมสวัสดกิารคร ูบุคลากร
ทางการศึกษาและนักเรยีน 
(รวม 6 กิจกรรม) 

พ.ค.65-
เม.ย.66 
พ.ค.65-
เม.ย.66 
พ.ค.65-
เม.ย.66 
พ.ค.65-
เม.ย.66 
พ.ค.65-
เม.ย.66 
 

15,000 
 
30,000 
 
40,000 
 
- 
 
- 

กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

๔ โครงการ
พัฒนา
ระบบงาน
ประกัน
คุณภาพ
ภายใน
สถานศึกษา 

๑. กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร
สถานศึกษา หลักสูตรท้องถ่ิน  
๒. กิจกรรมพัฒนาแผนปฏิบัติ
ราชการประจำปี 
๓. กิจกรรมนิเทศภายใน 
๔. กิจกรรมส่งเสริมการจดัทำวจิัย
ในชั้นเรียน 
๕. กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ประกัน(ประเมิน สมศ.รอบ ๔) 
(รวม ๕ กิจกรรม) 

พ.ค.64-
เม.ย.65 
มี.ค.66 
 
พ.ค.-ก.ค.64 
พ.ค.64- 
ก.พ.65 
ก.ค.-ส.ค.65 

2,500 
 
40,000 
 
- 
- 
 
4,200 

งานหลักสูตรสถานศึกษา 
 
งานแผนงาน/โครงการ 
 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
งานประกันคุณภาพ 

๕ โครงการ
ส่งเสริม
ระบบการ
บริหาร
จัดการ
อย่างมี
คุณภาพ 

๑. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา
สภาพแวดล้อมให้เอื้อต่อการ
เรียนรู้  
๒. กิจกรรมพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภค 
๓. กิจกรรมพัฒนาระบบงานและ
เครือข่ายอินเทอร์เน็ต 
๔. กิจกรรม ๑ โรงเรียน ๑ 
นวัตกรรมการบริหารงาน  
๕. กิจกรรมสร้างภาคีเครอืข่าย 
 
6. กิจกรรมรับนักเรียน 
7. กิจกรรมพัฒนาระบบงาน ๕ 
กลุ่มงาน 
 

มี.ค.65-
มี.ค.66 
 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.66 
 
 

90,870 
 
 
50,000 
 
50,000 
 
7,000 
 
2,700 
 
8,000 
 
 
 

งานอาคารสถานที ่
 
 
งานสาธารณูปโภค 
 
งาน ICT 
 
ฝ่ายบริหาร 
 
งานภาคีเครือข่าย/บริหารทั่วไป 
 
งานรับนักเรียน 
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ท่ี ชื่อ
โครงการ 

ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

    7.๑ พัฒนาระบบงานวิชาการ 
    7.๒ พัฒนาระบบงานบุคคล 
    7.๓ พัฒนาระบบงาน
งบประมาณ 
    7.๔ พัฒนาระบบงานทั่วไป 
    7.๕ พัฒนาระบบงานกิจการ
นักเรียน 
8. กิจกรรมพัฒนาระบบ
สารสนเทศสถานศึกษา 
9. กิจกรรมบำรุง ดูแล รกัษา
ยานพาหนะ 
๑0. กิจกรรมพัฒนาเว็บไซต์
โรงเรียนและประชาสัมพนัธ์ 
๑1. กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย 
 
12. กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ 
13. กิจกรรมป้องกันการแพร่
ระบาดของโรคตดิต่อ 
(รวม ๑7 กิจกรรม) 

มี.ค.65-
มี.ค.66 
 
 
 
 
 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
มี.ค.65-
มี.ค.66 
 

100,000 
8,000 
8,000 
 
37,000 
8,000 
 
3,000 
 
90,000 
 
5,000 
 
50,000 
 
10,000 
 
30,000 
 

กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
 
กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
งานสารสนเทศ 
 
งานยานพาหนะ 
 
งาน ICT 
 
กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
 
งานอนามัย 
 
งานอนามัย 
 

๖ โครงการ
ศูนย์การ
เรียนรู้ตาม
หลัก
ปรัชญาของ
เศรษฐกิจ
พอเพียงใน
สถานศึกษา
อย่างยั่งยืน 

๑. กิจกรรมธนาคารความดี 
 
๒. กิจกรรมโรงเรียนธนาคาร 
 
๓. กิจกรรมพัฒนาศูนย์การเรียนรู้
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๔. กิจกรรมสร้างเครอืข่ายศูนย์
การเรียนรูต้ามหลักปรชัญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
๕. กิจกรรมห้องสมดุมีชวีิต 
(รวม ๕ กิจกรรม) 

พ.ค.๖5- 
มี.ค.๖6 

เม.ย.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
 
พ.ค.65-
มี.ค.66 

2,000 
 
- 
 
4,000 
 
 
- 
 
 
5,000 

กลุ่มสาระฯสังคมศึกษา 
 
งานโรงเรียนธนาคาร 
 
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษา/แกนนำ 
 
 
กลุ่มสาระฯสังคมศึกษา/แกนนำ 
 
 
งานห้องสมุด 

๗ โครงการ
พัฒนา
ระบบดูแล

๑. กิจกรรมทูบีนัมเบอร์วัน 
 
๒. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
 

พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 

5,000 
 
15,000 
 

งานทูบีนัมเบอร์วัน 
 
งานระบบดูแลฯ 
 



แผนปฏิบัติราชการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม ประจำปีการศึกษา ๒๕๖5 | ๔๙  
 

ท่ี ชื่อ
โครงการ 

ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ช่วยเหลือ
นักเรียน 

๓. กิจกรรมโฮมรูม 
 
๔. กิจกรรมส่งเสริมวินัยนักเรียน 
 
๕. กิจกรรมสภานักเรียน 
๖. กิจกรรมสถานศกึษาสีขาว 
 
๗. กิจกรรมกองทุนเงินให้กู้ยืมเพื่อ
การศกึษา 
๘. กิจกรรมทุนการศึกษา 
 
๙. กิจกรรมพัฒนาบ้านพกั
นักเรียน 
10. สานสัมพันธ์วันพบผู้ปกครอง 
 (รวม 10 กจิกรรม) 

พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
มิ.ย.65 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 

- 
 
4,200 
 
3,000 
5,000 
 
- 
 
- 
 
- 
 
20,000 
 

งานระบบดูแลฯ 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
งาน กยศ. 
 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
งานบ้านพักนักเรียน 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 

๘ โครงการ
โรงเรียน
ปลอดบุหรี่
และ
เครื่องดื่ม
แอลกอฮอล ์

๑. กิจกรรม Gen Z 
 
๒. กิจกรรมวันงดสูบบุหรี่โลก 
3. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด
โลก 
(รวม 3 กิจกรรม) 

พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65 
มิ.ย.66 

5,000 
 
3,000 
2,000 

กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 

๙ โครงการ
โรงเรียน
ปลอดขยะ 

๑. กิจกรรม Zero waste 
school 
๒. กิจกรรม ๕ ส. 
(รวม 2 กิจกรรม) 

พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 

5,000 
 
30,000 

กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 

๑๐ กิจกรรม
พัฒนา
ผู้เรียน 

๑. กิจกรรมกีฬาภายใน 
๒. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือเนตร
นาร ี
๓. กิจกรรมชุมนุม 
 
๔. กิจกรรมแนะแนว 
 
๕. กิจกรรมสานสัมพันธว์ัน
ปฐมนิเทศ 
๖. กิจกรรมสานสัมพันธว์ันปัจฉิม
นิเทศ 

ธ.ค.65 
ก.พ.66 
 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65-
มี.ค.66 
พ.ค.65 
 
มี.ค.66 
 

40,000 
40,000 
 
- 
 
15,000 
 
2,600 
 
4,200 
 

กลุ่มสาระฯสุขศึกษา 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน 
 
งานแนะแนว 
 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
 
กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
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ท่ี ชื่อ
โครงการ 

ชื่อกิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๗. กิจกรรมทัศนศึกษา 
(รวม ๗ กิจกรรม) 

ม.ค.66 
 

100,000 
 

กลุ่มบริหารงานกจิการนกัเรียน/
วิชาการ 

รวม ๑๐ โครงการ ๗6 กิจกรรม 

 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาในอนาคต 

1. ด้านการจัดการศึกษา 
 1)  จัดสอนซ่อมเสริมวชิาคณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  การงานอาชีพและเทคโนโลยี   

สุขศึกษาและพลศึกษา  ศิลปะ  และภาษาตา่งประเทศ 
 2)  ส่งเสริมให้ผู้เรียนไดศ้ึกษาค้นควา้จากแหล่งเรียนรู้ตา่ง ๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการใช้ 

ห้องสมุดและสื่อต่าง ๆ ทั้งสื่อสิ่งพิมพ ์ สื่อเอกสาร  สื่อเทคโนโลยีและสื่อธรรมชาติ 
 3)  จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้ใช้ประสบการณ์จริงลงมือปฏิบัติด้วยตนเองเพื่อเพิ่มทักษะให้ 

เกิดการเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง 
2.  ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
          จัดประชุมกรรมการบริหารโรงเรียน เพื่อปรึกษาหารือ  ให้ความรู ้ สรา้งความข้าใจ  ให้ 

รับทราบปัญหาและวิธีการแก้ปัญหาในการดำเนินงานของสถานศึกษาแบบไม่เป็นทางการเป็นประจำเกี่ยวกับ
นโยบายการจดัการศึกษา 

3. ด้านการจัดการเรยีนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 1)  เพิ่มประสิทธิลการดำเนินของสถานศึกษาโดยการประเมินการจัดการเรียนการสอนของครู 

ทุกคนอย่างต่อเน่ือง  เพือ่ให้เกิดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรยีนรู้ที่ได้คุณภาพตำ่กว่าระดับดี   
2)  ส่งเสริมให้ครูทำการวิเคราะห์ผลการประเมินและนำมาใช้ในการสอนซ่อมเสริมและ 

พัฒนาผู้เรียนด้วยการจัดการเรียนการสอนโดยเตรียมสื่อให้เหมาะสมกับกิจกรรม  รวมทั้งการศึกษาค้นคว้า  วิจัย  
เพื่อนำผลมาพัฒนาสือ่และกระบวนการเรียนการการสอนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3)  จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 
4. ด้านการประกันคุณภาพภายใน 

           1)  พัฒนาเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินผลการจดัการศึกษาในแตล่ะมาตรฐาน  ให้มีการกำหนด
เกณฑ์การประเมินเชิงคุณภาพทีใ่ช้เก็บข้อมูลให้ชัดเจน  

2)  จัดทำคู่มือการใช้เครือ่งมือให้ครูทุกคนทราบแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจน  และนำข้อมูลของ 
ครูทุกคนมารวมกัน  นำข้อมูลมาวิเคราะห์เป็นข้อมูลของสถานศึกษาเพื่อเตรียมใช้การพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 
 

 
 


