
 



 
 

ค ำน ำ 
 

 ตามท่ี ก.ค.ศ. ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการพัฒนาตนเองและวิชาชีพครู (ว๒๒/๒๕๖๐) เมื่อวันท่ี ๕ 
กรกฎาคม พ.ศ.๒๕๖๐ ข้อ ๑.ข้าราชการครูและบุคลากรทางศึกษา ต้องกงได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องทุกปี โดยให้
ประเมินตนเองตามแบบท่ี ก.ค.ศ.ก าหนด พร้อมท้ังจัดท าแผนการพัฒนาตนเองเป็นรายปี ตามแบบท่ีส่วนราชการ
ก าหนดและเข้ารับการพัฒนาตามแผนอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ฉะนั้น ก่อนจะเลือกหลักสูตรการพัฒนาข้าราชการ
ครู ครูจะต้องมีการประเมินตนเองจัดท าแผนการพัฒนาตนเอง ( ID PLAN) และตามท่ี ก.ค.ศ. ได้ก าหนดมาตรฐาน
ต าแหน่งและมาตรฐานวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ว๓/๒๕๖๔) เพื่อให้ครูมีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องในการพัฒนาตนเองและการจัดการเรียนการสอน และใช้ในขอวิทยฐานะและการประเมินเพื่อคงวิทยฐานะ 
 แต่ละสถานศึกษาย่อมมีสภาพปัญหาความต้องการ ความจ าเป็นท่ีแตกต่างกันอัน เนื่องมาจากวิสัยทัศน์
เป้าหมายของการพัฒนา มีความแตกต่างหลากหลายและเพื่อเป็นการรายงานข้อมูลเพื่อใช้ในการประเมินผล                  
การปฏิบัติงานและใช้ในการขอวิทยฐานะและการประเมินเพื่อคงวิทยฐานะ จึงได้มีการจัดท า ID PLAN นี้ขึ้น 
    
                                           รัชนู  บัวพันธ์ 
           

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

                                                    สำรบัญ 
 

 หน้ำ 

 

ค าน า 
สารบัญ 

ก 
ข 

ข้อมูลส่วนตัว ๑ 
งานในหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบ ๑ 
งานท่ีได้รับมอบหมายเป็นงานพิเศษ ๑ 
รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล  
(Individual Development Plan : ID PLAN) 
ตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (MOU) ปีการศึกษา ๒๕๖๔  
ข้อ ๑-๑๐ 

๓ 

เอกสำรอ้ำงอิง ๑๓ 
       - แผนการจัดการเรียนรู้และโครงการสอน 
       - ๓ ร Model   
       - ภาพกิจกรรมนิเทศการสอน  
       - ภาพการสอนออนไลน์  
       - ผลงานนักเรียน 
       - ๑ ครู ๑ นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้ 
       - คลิปวีดีโอการสอนออนไลน์ 
       - คลิปวีดีโอผลงานนักเรียน 

 

         - ภาพกิจกรรมโฮมรูมออนไลน์  
         - ภาพเครือข่ายผู้ปกครอง  
         - ภาพประชุมผู้ปกครองออนไลน์  
         - ภาพเย่ียมบ้านออนไลน์  
         - ค าส่ังโรงเรียนเมืองราดวิทยาคมท่ี ๖๒/๒๕๖๔  

                          เรื่อง แต่งต้ังข้าราชการครูให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา 
      - เกียรติบัตรผลงานนักเรียน  
      - เกียรติบัตรอบรม  
        - ประกาศผลรางวัลพระพฤหัสบดี จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
        - ประกาศผลรางวัลคนดีศรี สกสค.จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
        - บันทึกข้อตกลงความร่วมมือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา (MOU) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

 



 

 
แผนกำรพัฒนำตนเอง (ID Plan) 

 

ข้อมูลส่วนตัว 
ชื่อ นางรัชนู บัวพันธ์  ต ำแหน่ง  ครู  วิทยฐำนะ  ครชู านาญการพิเศษ 
เข้ำรับรำชกำรเมื่อ วันท่ี ๑๐ เดือน พฤษภาคม พ.ศ.๒๕๓๖ อำยุกำรท ำงำนปัจจุบัน  ๒๘ ปี 
วันเกษียณอำยุรำชกำร ๓๐ กันยายน ๒๕๗๓ 
วุฒิกำรศึกษำ 
ปริญญำตรี ครุศาสตรบัณฑิต  วิชาเอก ชีววิทยา วิชาโท ภาษาอังกฤษ 
ปริญญำโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชา วิทยาศาสตร์ศึกษา วิชาเอก ชีววิทยา วิชาโท  - 
เกิดวันที ่ ๒  เดือน  พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๑๒ อายุ ๕๒ ปี 
ปีที่เกษียณอำยุรำชกำร พ.ศ.๒๕๗๓ 
ที่อยู่ที่สำมำรถติดต่อได้ ช่ือ หมู่บ้านปลาฝา บ้านเลขท่ี ๒๖๙  หมู่ท่ี ๕ 
ต าบล หินฮาว  อ าเภอ หล่มเก่า จังหวัด เพชรบูรณ์ 
รหัสไปรษณีย์ ๖๗๑๒๐    เบอร์โทรศัพท์ท่ีบ้าน   -          มือถือ ๐๘-๙๐๓๒-๙๒๙๓ 
งำนในหน้ำที่ที่รับผิดชอบ 

๑. ครูที่ปรึกษำระดับชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๕/๑ 
๒. สอนกลุ่มสำระกำรเรียนรู้วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี 
     ๑. รายวิชาชีววิทยา รหัสวิชา ว๓๑๒๔๑ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔/๑-๒ จ านวน  ๖  คาบ/สัปดาห์ 
     ๒. รายวิชาชีววิทยา รหัสวิชา ว๓๓๒๔๑ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖/๑    จ านวน  ๓  คาบ/สัปดาห์ 
     ๓. รายวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน รหัสวิชา ว๓๑๑๐๑ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔/๑-๓  
                                                                                      จ านวน  ๖  คาบ/สัปดาห ์  

                   รวมชั่วโมงงำนสอน   จ ำนวน  ๑๕  คำบ/สัปดำห์ 
๓.  กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

๑. โฮมรูม/แนะแนว                      จ านวน      ๑     คาบ/สัปดาห์ 
๒. ลูกเสือและเนตรนารี                    จ านวน      ๑     คาบ/สัปดาห์ 
๓. ชุมนุมส่ิงประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์   จ านวน      ๑     คาบ/สัปดาห์ 
    รวมงานสอน (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) จ านวน     ๓     คาบ/สัปดาห์ 

งำนที่ได้รับมอบหมำยเป็นงำนพเิศษ 
๑. ผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา  

(ค าส่ังโรงเรียนเมืองราดวิทยาคมท่ี ๖๒/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งต้ังข้าราชการครูให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ช่วย
ผู้อ านวยการสถานศึกษา ส่ัง ณ วันท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๔)                                       

๒. คณะกรรมการบริหารงานโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
๓. หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
๔. คณะกรรมการบริหารกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 



 
-๒- 
 

๕. หัวหน้างานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
๖. หัวหน้างานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
๗. หัวหน้างานกลุ่มสาระการเรียนรู ้
๘. หัวหน้างานนิเทศทางการศึกษา 
๙. คณะกรรมการงานพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา 
๑๐.  คณะกรรมการงานทะเบียน 
๑๑.  คณะกรรมการงานวัดผลและประเมินผล 
๑๒.  คณะกรรมการงานรับนักเรียน 
๑๓.  คณะกรรมการงานพัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษาและโรงเรียนในฝัน 
๑๔.  คณะกรรมการงาน GPA และข้อมูลโปรแกรม Student 
๑๕.  คณะกรรมการงานกองทุนกู้ยืมเพื่อการศึกษา 
๑๖.  คณะกรรมการงานแนะแนวการศึกษา 
๑๗.  คณะกรรมการงานห้องสมุดและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
๑๘.  คณะกรรมการงานทวิศึกษา   
๑๙.  คณะกรรมการงานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการศึกษา   
๒๐.  คณะกรรมการงานนักเรียนพิการเรียนรว่ม 
๒๑.  คณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

-๓- 

รำยงำนผลกำรปฏิบัติงำนตำมแผนพัฒนำตนเองรำยบุคคล (Individual Development Plan : ID PLAN 
ตำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ (MOU) ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ ดังนี้ 

................................................................................... 
๑. จัดท ำแผนกำรจัดกำรเรียนรู้และโครงกำรสอนตรงตำมหลักสูตรสถำนศึกษำ ท่ีมีกำรบูรณำกำรกับ 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้อื่นๆ มีกำรใช้สื่อ ICT และแหล่งเรียนรู้ที่สอดคล้องกับสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ 
โรคติดเชื้อไวรัส COVID-๑๙ อย่ำงเหมำะสม พร้อมทั้งมีกำรวัดผลประเมินผลตำมสภำพจริง 
     ข้าพเจ้าจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาชีววิทยา ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ และจัดท าโครงการสอน    
รายวิชาชีววิทยา ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ และรายวิชาวิทยาศาสตร์พื้นฐาน ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๔ การด าเนินการจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้และโครงการสอนสอดคล้องตรงกับตัวชี้วัดและสาระการเรียนรู้แกนกลาง กลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ แผนการจัดการเรียนรู้และโครงการสอนมีลักษณะเด่น คือ การบูรณาการร่วมกับกลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ                
มีการใช้ส่ือเทคโนโลยีประกอบการสอน ส่ือของ สสวท. Youtube รวมทั้งส่ือการเรียนรู้ท่ีครูจัดท าขึ้นเอง ใช้แหล่งเรียนรู้ 
ท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส COVID-๑๙ อย่างเหมาะสม พร้อมท้ังมีการวัดผล
ประเมินผลตามสภาพจริง 
                       เอกสำรอ้ำงอิง : แผนการจัดการเรียนรู้และโครงการสอน 
 

๒. จัดกิจกรรมกำรเรียนกำรสอนโดยเน้นคุณภำพผู้เรียน เข้ำสอนเต็มเวลำด้วยควำมมุ่งม่ัน รับผิดชอบ                   
ด้วยวิธีกำรที่หลำกหลำยรูปแบบที่สอดคล้องกับสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส COVID -๑๙  
อย่ำงเหมำะสม  
     ข้าพเจ้าจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จัดกิจกรรมการเรียน
การสอนหลากหลายรูปแบบท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส COVID-๑๙ อย่างเหมาะสม             
จัดการเรียนการสอนพร้อมรับการเปล่ียนแปลงโดยรับการนิเทศการสอนออนไลน์ และปฏิบัติหน้าท่ีคณะกรรมการนิเทศ
การสอนออนไลน์ การสอนใช้รูปแบบการสอนออนไลน์เรียนผ่านอินเทอร์เน็ต ครูสอนนักเรียนโดยใช้ Google meet,                
Google classroom , Line ฯลฯ และอีกรูปแบบท่ีใช้ในการจัดการเรียนการสอน คือ On-Hand เรียนท่ีบ้าน                     
โดยหนังสือเรียน ใบงาน แบบฝึกหัดฯลฯ ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
แบบ Active Learning โดยใช้รูปแบบ ๓ ร Model  
      ร ๑ : ร่วม  - To Share  

- ร่วมวางแผน                         
- ร่วมคิด ร่วมแก้ปัญหา 
- ร่วมรับผิดชอบ 
- ร่วมกิจกรรมการเรียนรู ้
- ร่วมสร้างองค์ความรู้ 
- ร่วมประเมิน 

 



 

-๔- 

      ร ๒ : เรียน - To Learn 
- เรียนรู้ด้วยตนเอง 
- เรียนรู้ผ่านส่ือออนไลน ์
- เรียนรู้ส่ือเทคโนโลยี 
- เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง 
- แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

      ร ๓ : รู้     - To Know 
- รู้สาระส าคัญ  
- รู้องค์ความรู้ 
- รู้เทคโนโลยี 
- รู้การส่ือสาร 
- รู้ทักษะ และ รู้น าไปประยุกต์ใช้ประโยชน์ 

การจัดการเรียนการสอนในรูปแบบดังกล่าวสามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสอดคล้อง เหมาะสมกับ                  
การจัดการเรียนการสอนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส COVID-๑๙ เป็นอย่างยิ่ง การจัดการเรียน
การสอนแบบ Active Learning โดยใช้รูปแบบ ๓ ร Model ในครั้งนี้มีผลงานเชิงประจักษ์ของผู้เรียนเป็นคลิปผลงาน
นักเรียน เรื่อง ระบบนิเวศสวนถาด รายวิชาชีววิทยา รหัสวิชา ว๓๓๒๔๑ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖/๑ จ านวน ๒๘ ผลงาน 
นักเรียนทุกคนส่งผลงานครบและส่งทันตามก าหนดระยะเวลา ร้อยละ ๑๐๐                          
                       เอกสำรอ้ำงอิง : ๓ ร Model  ภาพกิจกรรมนิเทศการสอนออนไลน์ ภาพการสอนออนไลน ์ 
                                            ภาพผลงานนักเรียน 
 

 ๓. จัดท ำแผนพัฒนำกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ในกลุ่มสำระกำรเรียนรู้ที่ตนเองรับผิดชอบอย่ำงน้อย  
๑ เร่ือง โดยน ำผลจำกกำรทดสอบระดับชำติ  ผลกำรประเมินตำมตัวชี้วัด  ผลกำรประเมินสมรรถภำพ 
ผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ฯลฯ เพื่อน ำมำพัฒนำกิจกรรมกำรเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น  
 ข้าพเจ้าจัดท านวัตกรรม ประเภท “การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน” เรื่อง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบ Active Learning โดยใช้รูปแบบ ๓ ร Model  โดยใช้ปัญหาท่ีพบจากการจัดการเรียนสอนในสถานการณ์การแพร่
ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-๑๙) ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ วิเคราะห์ตามสาระชีววิทยา
ท่ีใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ จ านวน ๑ สาระและผลการเรียนรู้ จ านวน ๕ ข้อ พบว่าผลการเรียนข้อ ๑ มีปญัหา
เรื่องการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มากท่ีสุด เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ไม่สามารถจัดการเรียนการสอนท่ีโรงเรียน 
(On-site) ได้ตามปกติ จึงได้น าปัญหาดังกล่าวมาจัดเป็นรูปแบบ ๑ ครู ๑ นวัตกรรม พัฒนาและแกไ้ขให้นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น ส่งเสริมพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ดีและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 ผลงำนที่เกิดขึ้นจำกกำรด ำเนินงำน 
                    ๑. ได้นวัตกรรม ๑ ครู ๑ นวัตกรรม โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน  

                        เรื่อง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยใช้รูปแบบ ๓ ร Model   
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                    ๒. ผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning โดยใช้รูปแบบ ๓ ร Model   
                        ส่งผลในด้านต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้  
                              นักเรียน - มีความรู้ ความเข้าใจ ผลการเรียนรู้ท่ี ๑ เรื่อง ระบบนิเวศมากขึ้น  
                                           และนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
                              ครูผู้สอน - ได้นวัตกรรม การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning  
                                            โดยใช้รูปแบบ ๓ ร Model ซึ่งครูสามารถพัฒนาต่อยอด ปรับปรุงนวัตกรรม 
                                            ให้มีความสมบูรณ์ครบถ้วนในโอกาสต่อไป 
                                          - ตอบสนองนโยบำยของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
                               ข้อ ๒ ส่งเสริมการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
                               ตอบสนอง จุดเน้นข้อ ๙ ส่งเสริมและพัฒนาให้ครูจัดการเรียนด้วยวิธีการ 
                               Active Learning และตอบสนอง จุดเน้นข้อ ๑๐ ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างนวัตกรรม 
                                              การจัดการเรียนรู้ “๑ ครู ๑ นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้” 
             โรงเรียน - ได้นวัตกรรม “๑ โรงเรียน ๑ นวัตกรรม การบริหารงาน” 
                                          - ตอบสนองนโยบายของส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
                               ข้อ ๑ ส่งเสริมการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ จุดเน้นที่ ๓ ส่งเสริมการสร้าง 
                               นวัตกรรมการบริหาร “๑ โรงเรียน ๑ นวัตกรรม การบริหารงาน” 
                          เอกสำรอ้ำงอิง : ๑ ครู ๑ นวัตกรรม ประเภท “การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน”  
                                              เรื่อง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning  
                                              โดยใช้รูปแบบ ๓ ร Model  
 

          ๔. บันทึกกำรจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้ ในรูปแบบคลปิวีดีโอ จ ำนวน ๑ คลิป  เวลำ ๑ คำบ  
ตำมแผนกำรจัดกำรเรียนรู้ที่ได้รับกำรอนุมัติให้ใช้ 
            ข้าพเจ้าจัดกิจกรรมการเรียนรู้รายวิชาชีววิทยา รหัสวิชา ว๓๓๒๔๑ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖/๑                  
โดยสอนนักเรียนในสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-๑๙) รูปแบบออนไลน์              
เรียนผ่านระบบอินเทอร์เน็ต ใช้ Google meet อัดคลิปวีดีโอการสอนออนไลน์ รายวิชาชีววิทยา รหัสวิชา ว๓๓๒๔๑  
ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖/๑ จ านวน ๑ คลิป เวลา ๑ คาบ เมื่อวันท่ี ๗ กันยายน ๒๕๖๔ คาบท่ี ๔ เวลา ๑๑.๑๐-๑๒.๐๐น. 
การอัดคลิปการสอนข้าพเจ้าจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ประกอบการสอน จ านวน ๑ แผน เรื่อง ระบบนิเวศ 
การสอนใช้ส่ือเทคโนโลยีประกอบการสอน ผู้เรียนกล้าแสดงออก มีผลงานนักเรียนเป็นคลิปวีดีโอ เรื่อง ระบบนิเวศ              
สวนถาด เนื่องจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในเรือ่งนี้ ข้าพเจ้าให้นักเรียนศึกษาเนื้อหา สืบค้นข้อมูลล่วงหน้า และ
ท างานนอกเวลาเรียน ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้ เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง ใช้ส่ือเทคโนโลยีประกอบการเรียน     
และการสร้างสรรค์ช้ินงาน ผลท่ีเกิดขึ้นกับผู้เรียน ท าให้ผู้เรียน เรียนรู้อย่างมีความสุข เรียนรู้ธรรมชาติ  
คืนห้องเรียนสู่บ้าน และผู้เรียนสามารถส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้และน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
                       เอกสำรอ้ำงอิง : คลิปวีดีโอการสอนออนไลน์ รายวิชาชีววิทยา รหัสวิชา ว๓๓๒๔๑  
                                           ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖/๑ 
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 ๕. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสมรรถนะส ำคัญในศตวรรษที่ ๒๑ มีนิสัยรักกำรอ่ำนและคุณลักษณะ                      
อันพึงประสงค์ ตำมที่โรงเรียนก ำหนด 
                 ข้าพเจ้าส่งเสริมให้นักเรียนมีสมรรถนะส าคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ ดังนี้   

๕.๑ ควำมสำมำรถในกำรสื่อสำร  
  - พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการส่ือสาร โดยลักษณะการบูรณาการการสอนเนื้อหา
ร่วมกับการสร้างสรรค์ผลงานของผู้เรียน ให้ผู้เรียนเข้าใจความรู้สึกและทัศนะของตนเองเพื่อแลกเปล่ียนข้อมูลข่าวสาร
และประสบการณ์อันจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาตนเองและสังคม รวมทั้งการเจรจาต่อรอง เพื่อขจัดและลดปัญหา
ความขัดแย้งต่างๆ การเลือกรับหรือไม่รับข้อมูลข่าวสาร ด้วยหลักเหตุผลและความถูกต้อง ตลอดจนการเลือกใช้วิธีการ
ส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพโดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสังคมซึ่งสอดคล้องกับ ICT Literacy 
 ๕.๒ ควำมสำมำรถในกำรใช้เทคโนโลยี 
   - พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีด้านต่างๆ และมีทักษะกระบวนการ      
ทางเทคโนโลยีเพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การส่ือสารการท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ 
ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม การท างาน การแก้ปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ถูกต้อง เหมาะสม และมีคุณธรรม                       
ซึ่งสอดคล้องกับ ICT Literacy 
 ๕.๓ ควำมสำมำรถในกำรคิด 
  - พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้เรียนรู้ ผ่านกระบวนการคิดและการปฏิบัติ พัฒนาความสามารถ                        
ในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ คิดอย่างมีวิจารณญาณและการคิดท่ีเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้าง
องค์ความรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจเกี่ยวกับตนเองและสังคมได้ อย่างเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับ Learning 
Thinking Skills 
          ๕.๔ ควำมสำมำรถในกำรแก้ปัญหำ  
  - พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนให้เรียนรู้ผ่านกระบวนการแก้ปัญหา มีความสามารถในการแก้ปัญหาและ
อุปสรรคต่างๆ ท่ีเผชิญได้อย่างถูกต้องเหมาะสม บนพื้นฐานของหลักเหตุผล คุณธรรมและข้อมูลสารสนเทศ เข้าใจ
ความสัมพันธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่างๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยุกต์ความรู้มาใช้ในการป้องกัน
และแก้ไขปัญหา และมีการตัดสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลกระทบท่ีเกิดขึ้นต่อตนเอง สังคมและส่ิงแวดล้อม                         
ซึ่งสอดคล้องกับ Life skill 

๕.๕ ควำมสำมำรถในกำรใช้ทักษะชีวิต  
  - พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนในการใช้ทักษะชีวิต มีความสามารถในการน ากระบวนการต่างๆ ไปใช้ 
ในการด าเนินชีวิตประจ าวันการเรียนรู้ด้วยตนเอง การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง การท างานและการอยู่รว่มกันในสังคม                
ด้วยการสร้างเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างบุคคล การจัดการปัญหาและความขัดแย้งต่างๆ ได้อย่างเหมาะสม                     
การปรับตัวให้ทันกับการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดล้อม และการรู้จักหลีกเล่ียงพฤติกรรมท่ีไม่พึงประสงค์                
ท่ีส่งผลกระทบต่อตนเองและผู้อื่นซึ่งสอดคล้องกับ Life skill 
  ดังนั้นการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี ๒๑ เป็นการเรียนรูห้ลายทางหรือการบูรณาการความรู้ต่างๆ ด้วยวิธีการ
ท่ีหลากหลาย ผู้เรียนสามารถโต้ตอบกับผู้สอน ส่ือสารส่ิงท่ีเรียนรู้ได้โดยเฉพาะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและ      
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การส่ือสาร (ICT) มาช่วยอ านวยความสะดวกในการเรียนรู้ และเรียนรู้การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร (ICT) 
ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ทักษะชีวิตและอื่นๆ 
  นอกจากนี้ข้าพเจ้าเป็นครูผู้สอนท่ีส่งเสริมผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมพัฒนาการอ่าน                     
ให้ผู้เรียนอ่านหนังสือทุกวัน และปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ตามท่ีโรงเรียนก าหนด 
                       เอกสำรอ้ำงอิง : คลิปวีดีโอผลงานนักเรียน ระบบนิเวศสวนถาด รายวิชาชีววิทยา  
                                           รหัสวิชา ว๓๓๒๔๑ ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๖/๑ 
 

๖. ด ำเนินกำรบริหำรชั้นเรียนอย่ำงเป็นระบบ จัดระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่ำงทั่วถึงและ 
มีประสิทธิภำพ 
     ๖.๑ งำนครูที่ปรึกษำ 
              ข้าพเจ้าปฏิบัติหน้าท่ีเป็นครูท่ีปรึกษานักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕/๑ เนื่องจากใน                            
ภาคเรียนท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีการแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-๑๙) ครูสอนออนไลน์  
ท่ีบ้านและนักเรียนเรียนออนไลน์ท่ีบ้าน การประสาน ดูแลนักเรียน การท าหน้าท่ีของครูท่ีปรึกษาจะด าเนินการผ่าน
ระบบออนไลน์โดยการมีกลุ่ม line ห้องเรียนช้ันมธัยมศึกษาปีท่ี ๕/๑ ซึ่งใช้ในการติดต่อ ประสานงานและแจ้งข้อมูล
ข่าวสารต่างๆ กับนักเรียน มีการจัดกิจกรรมโฮมรูมออนไลน์ในทุกวันจันทร์ คาบ ๑ เพื่อพบนักเรียน ให้ความรู้                          
แจ้งข้อมูล ข่าวสาร รวมทั้งพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมของนักเรียน การด าเนินการกิจกรรมต่างๆ ในบทบาทหน้าท่ีของ
ครูท่ีปรึกษาได้รับความร่วมมือจากนักเรียนและผู้ปกครองเป็นอย่างดียิ่ง 
        ๖.๒ งำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
      ข้าพเจ้าด าเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนตามล าดับขั้นตอน สร้างเครือข่ายผู้ปกครอง
ของห้องเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕/๑ ประชุมผู้ปกครองนักเรียนออนไลน์ ระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕/๑                        
เมื่อวันศุกร์ท่ี ๒๗ สิงหาคม ๒๕๖๔ และจัดกิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนออนไลน์ เมื่อวันเสาร์ท่ี ๒๘ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียนออนไลน์ได้รับความร่วมมือจากนักเรียนและผู้ปกครองเป็นอย่างดียิ่ง ท าให้การเย่ียมบ้าน
นักเรียนออนไลน์ครั้งนี้ประสบความส าเร็จในการท ากิจกรรมเยี่ยมบ้านได้ครบ ร้อยละ ๑๐๐  
        ๖.๓ กำรจัดท ำข้อมูลสำรสนเทศ/เอกสำรประจ ำชั้นเรียน  
      ข้าพเจ้าจัดท าข้อมูลสารสนเทศ/เอกสารประจ าช้ันเรียนของระดับช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี ๕/๑                  
เป็นระบบและสามารถตรวจสอบข้อมูลได้ 
                 ๖.๔ กำรก ำกับดูแลชั้นเรียน  
      ข้าพเจ้าติดตามการแก้ 0 ร มส. โดยการช้ีแจงนักเรียน ติดตาม อธิบายเหตุผลให้นักเรียนตระหนัก
เห็นความส าคัญและให้ด าเนินการแก้ 0 ร มส. ตามระยะเวลาท่ีโรงเรียนก าหนด การด าเนินการดังกล่าวท าให้นักเรียน
ติดตามแก้ 0 ร มส.เพิ่มมากขึ้นช่วยแก้ปัญหาการ ติด 0 ร มส. 
                        เอกสำรอ้ำงอิง : ภาพกิจกรรมโฮมรูมออนไลน์ ภาพเครือข่ายผู้ปกครอง  
                                            ภาพประชุมผู้ปกครองออนไลน์ ภาพเย่ียมบ้านออนไลน์ ตารางเย่ียมบ้านออนไลน ์
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๗. จัดท ำแผนพัฒนำตนเองรำยบุคคล (ID Plan) โดยยึดหลักกำรประเมินประสิทธิภำพประสิทธิผล  
กำรปฏิบัติงำนของครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ ประกอบด้วย ๒ สมรรถนะ คือ สมรรถนะหลักและสมรรถนะ
ประจ ำสำยงำน  

    ข้าพเจ้าจัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID Plan) โดยยึดหลักการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผล  
การปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วย ๒ สมรรถนะ คือ สมรรถนะหลักและสมรรถนะ                  
ประจ าสายงาน ดังนี้  
      ๑. สมรรถนะหลัก (Core Competency) ประกอบด้วย ๕ สมรรถนะ  

๑.๑ การมุ่งผลสัมฤทธิ์ในการปฏิบัติงาน  
๑.๒ การบริการท่ีดี  
๑.๓ การพัฒนาตนเอง  
๑.๔ การท างานเป็นทีม  
๑.๕ จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพครู  

        ๒. สมรรถนะประจ ำสำยงำน (Functional Competency) ประกอบด้วย ๖ สมรรถนะ  
            ๒.๑ การบริหารหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้  
                 ๒.๒ การพัฒนาผู้เรียน  

                 ๒.๓ การบริหารจัดการช้ันเรียน  

                 ๒.๔ การวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการวิจัยเพื่อพัฒนาผู้เรียน  

                 ๒.๕ ภาวะผู้น าครู  
                 ๒.๖ การสร้างความสัมพันธ์และความร่วมมือกับชุมชนเพื่อการจัดการเรียนรู้ 
  การด าเนินงานตามสมรรถนะหลักและสมรรถนะประจ าสายงานดังกล่าวท าให้ข้าพเจ้าได้รับ                         
การยอมรับและความไว้วางใจจากผู้อ านวยการสถานศึกษาให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา มีหน้าท่ี 
ปฏิบัติหน้าท่ีตามท่ีผู้อ านวยการสถานศึกษามอบหมาย  ได้รับการยอมรับ ยกย่องจากเพื่อนร่วมงานในการมีภาวะผู้น า                       
การปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนในกิจกรรมการแข่งขันทักษะภาษาไทยออนไลน์และกิจกรรม               
การแข่งขันงานสัปดาห์วิทยาศาสตร์ออนไลน์) 
              เอกสำรอ้ำงอิง : ค าส่ังโรงเรียนเมืองราดวิทยาคมท่ี ๖๒/๒๕๖๔ เรื่อง แต่งต้ังข้าราชการครู 
                                             ให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา  
                                             ส่ัง ณ วันท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๔ เกียรติบัตรผลงานนักเรียน 

                                             ภาพกิจกรรมโฮมรูมออนไลน์ ภาพเครือข่ายผู้ปกครอง  
                                             ภาพประชุมผู้ปกครองออนไลน ์
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๘. พัฒนำตนเองและพัฒนำวิชำชีพ ด้วยกำรเข้ำร่วมกำรประชุม อบรม สัมมนำ ที่สอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของโรคติดเชื้อไวรัส COVID -๑๙ อย่ำงเหมำะสม ไม่น้อยกว่ำ ๔๐ ชั่วโมง/ปี   
และส่งผลงำนเข้ำร่วมกำรประกวดในระดับต่ำงๆ อย่ำงน้อย ภำคเรียนละ ๑ ผลงำน 
       ข้าพเจ้าเข้ารับการประชุม อบรม สัมมนา ท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของ                   
โรคติดเช้ือไวรัส COVID-๑๙ อย่างเหมาะสม ตามรายละเอียดดังนี้ 
      ๘.๑ อบรมทดสอบวัดความรู้พื้นฐานระบบออนไลน์ สัปดาห์วิทยาศาสตร์แห่งชาติ ๒๕๖๔ 
                      วันท่ี ๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ โรงเรียนโยธินบูรณะ 
                      ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษากรุงเทพมหานคร เขต ๑  (จ านวน ๗ ช่ัวโมง) 
      ๘.๒ อบรมผ่านการทดสอบความรู้ “โครงการรุกถึงท่ี ลุยถึงถิ่น เปิดโลกวิทยาศาสตร์แบบบูรณาการ 
                      ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ศูนย์วิทยาศาสตร์เพื่อการศึกษาพิษณุโลก 
   วันท่ี ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๔  (จ านวน ๗ ช่ัวโมง) 
      ๘.๓ สอบผ่านหลักสูตรส าหรับข้าราชการ ผ่านระบบ E-Learning จาก www.thaihonesty.org 
                     เครือข่ายสุจริตไทย วันท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔  (จ านวน ๗ ช่ัวโมง) 
      ๘.๔ อบรมโครงการโรงเรียนปลอดภัยในประเทศไทย (๒๐ ช่ัวโมง) วันท่ี ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
                      ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ร่วมกับ มูลนิธิศุภนิมิตแห่งประเทศไทย  
      ๘.๕ อบรมหลักสูตรจริยธรรมการวิจัย วันท่ี ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ สวทช. (จ านวน ๗ ช่ัวโมง) 
      ๘.๖ เรียนออนไลน์หลักสูตร โควิด ๑๙ และระบาดวิทยา วันท่ี ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๔ 
                     มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  (จ านวน ๗ ช่ัวโมง) 
               ๘.๗ การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาทักษะการจัดการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์  
                     ระหว่างวันท่ี ๑๔-๑๕ สิงหาคม ๒๕๖๔ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
                     (จ านวน ๑๕ ช่ัวโมง) 
      ๘.๘ ผ่านการวัดความรู้ความเข้าใจด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
                     ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๓ 
  (จ านวน ๗ ช่ัวโมง) 
      ๘.๙ ผ่านการวัดประเมินผลทักษะด้าน Digital Literacy ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
  ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุพรรณบุรี เขต ๓ (จ านวน ๗ ช่ัวโมง) 
      ๘.๑๐ ผ่านการเรียนออนไลน์ตามเกณฑ์การวัดผลในรายวิชา จริยธรรมการวิจัยในมนุษย์เบื้องต้น 
                       มหาวิทยาลัยนเรศวร (๕ ช่ัวโมง) 
      ๘.๑๑ อบรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษาเพชรบูรณ์ 
                        ๑ กันยายน ๒๕๖๔ (๖ ช่ัวโมง) 
      ๘.๑๒ อบรมการใช้ E-mail ของโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม ๑ กันยายน ๒๕๖๔ (๒ ช่ัวโมง) 
      ๘.๑๓ การอบรมออนไลน์เชิงปฏิบัติการการจัดท าส่ือการสอนด้วยโปรแกรม Canva สมป.เพชรบูรณ์ 
                       ๔ กันยายน ๒๕๖๔ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. (๓ ช่ัวโมง) 
 

http://www.thaihonesty.org/
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      ๘.๑๔ การอบรมออนไลน์เชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การสร้างใบงานให้มีชีวิต ด้วย Liveworksheets” 
                       ๔ กันยายน ๒๕๖๔ เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๖.๓๐ น. (๓ ช่ัวโมง) 
      ๘.๑๕ การอบรมออนไลน์เชิงปฏิบัติการหลักสูตร “การสร้างส่ือการเรียนการสอนออนไลน”์  
                        ด้วย Google Sites” ๕ กันยายน ๒๕๖๔ เวลา ๐๘.๓๐ – ๑๒.๐๐ น. (๓ ช่ัวโมง) 
               ๘.๑๖ การประชุมออนไลน์ ร่วม เรียน รู้ พร้อมเข้าสู่ระบบ PA                         
                       ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา (ส านักงาน ก.ค.ศ.)  
                       วันอาทิตย์ท่ี ๕ กันยายน ๒๕๖๔ เวลา ๐๘.๓๐-๑๖.๓๐น. (๗ ช่ัวโมง) 
       รวมชั่วโมงกำรอบรม ประชุม สัมมนำ จ ำนวน ๙๓ ชั่วโมง 
 กำรส่งผลงำนเข้ำร่วมกำรประกวดในระดับต่ำงๆ อย่ำงน้อย ภำคเรียนละ ๑ ผลงำน  
 ข้าพเจ้าพัฒนาตนเองโดยการส่งผลงานเข้าร่วมประกวด จ านวน ๒ รายการ ดังนี้ 

๑. รางวัลพระพฤหัสบดี ประจ าปี ๒๕๖๔ 
ผลการประกวด : ได้รับรางวัลพระพฤหัสบดี จังหวัดเพชรบูรณ์  ประจ าปี ๒๕๖๔  
                     (รอผลการพิจารณาคัดเลือกระดับประเทศ) 

๒. รางวัลคนดีศรี สกสค. จังหวัดเพชรบูรณ์ ด้านการสอน ประจ าปี ๒๕๖๔ 
ผลการประกวด : ได้รับรางวัลคนดีศรี สกสค. จังหวัดเพชรบูรณ์ ด้านการสอน ประจ าปี ๒๕๖๔ 

             เอกสำรอ้ำงอิง : เกียรติบัตรอบรม  
                                 ประกาศผลรางวัลพระพฤหัสบดี จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี ๒๕๖๔ 
                                 ประกาศผลรางวัลคนดีศรี สกสค.จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี ๒๕๖๔ 

 

 ๙. ปฏิบัติตนตำมมำตรฐำนวิชำชีพและจรรยำบรรณวิชำชีพด้วยควำมมุ่งม่ันและศรัทธำ ด ำเนินชีวิต 
ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 

     ข้าพเจ้าปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพด้วยความมุ่งมั่นและศรัทธา ด าเนินชีวิต 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้  

๙.๑ มำตรฐำนควำมรู้และประสบกำรณ์วิชำชีพ 
  ข้าพเจ้าเป็นผู้ท่ีมีความรู้และประสบการณ์วิชาชีพ มีความรอบรู้ ในเนื้อหาวิชาท่ีสอนและกลยุทธ์                 
การสอน เพื่อให้ผู้เรียนคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ สร้างสรรค์ส่ิงใหม่ๆ ได้ แสวงหาและเลือกใช้ข้อมูลข่าวสาร ความรู้เพื่อให้
ทันต่อการเปล่ียนแปลง มีปฏิสัมพันธ์ระหว่างครูกบัผู้เรียนท่ีส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพผู้เรียน มีจิตวิญญาณความเป็น
ครู สามารถให้ค าแนะน าช่วยเหลือผู้เรียน ให้มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น ใช้จิตวิทยาเพื่อความเข้าใจและ สนับสนุนการเรียนรู้
ของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ สามารถจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลจริง สามารถสร้าง
บรรยากาศการจัดการช้ันเรียนให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้มีความสามารถน าผลการวิจัยไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
ท าวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน จัดการคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพ 
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ด าเนินการจัดกิจกรรมประเมินคุณภาพการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่าง 
ท่ีดี มีจิตส านึก สาธารณะ และเสียสละให้สังคม ปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
 



 
-๑๑- 

 

 ๙.๒ มำตรฐำนกำรปฏิบัติงำน 
  ข้าพเจ้าศึกษาค้นคว้าเพื่อพัฒนาตนเอง เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ และเข้าร่วมกิจกรรมทางวิชาการ    
ท่ีองค์กรหรือหน่วยงาน หรือสมาคมจัดขึ้น เช่น การประชุม การอบรม การสัมมนา และการประชุมเชิงปฏิบัติการ               
อย่างสม่ าเสมอและต่อเนื่อง รักและหวังดีต่อผู้เรียน การจัดการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้ผู้เรียนประสบผลส าเร็จใน               
การแสวงหาความรู้ ตามสภาพความแตกต่างของบุคคลด้วยการปฏิบัติจริง รายงานผลการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน
อย่างมีระบบ ปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียน ท าให้ผู้เรียน รัก เล่ือมใสและศรัทธา ให้ความร่วมมือ ในการปฏิบัติ
กิจกรรมต่างๆ ของสถานศึกษาและเพื่อนร่วมงานด้วยความเต็มใจ มีความสามารถในการค้นหา สังเกต จดจ า และ
รวบรวมข้อมูลข่าวสารตามสถานการณ์ของสังคมทุกด้าน โดยเฉพาะสารสนเทศท่ีเกี่ยวกับวิชาชีพครู สามารถวิเคราะห์ 
วิจารณ์อย่างมีเหตุผล และใช้ข้อมูลประกอบการแก้ปัญหา พัฒนาตนเอง พัฒนางาน และพัฒนาสังคมได้อย่างเหมาะสม 
สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ในทุกสถานการณ์ จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยการน าปัญหาหรือความจ าเป็น                        
ในการพัฒนาต่างๆ ท่ีเกิดขึ้นในการเรียน และการจัดกิจกรรมอื่นๆ ในโรงเรียนมาก าหนดเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อ
น าไปสู่การพัฒนาของผู้เรียนท่ีถาวร เป็นแนวทางในการแก้ปัญหาของครูอีกแบบหนึ่งท่ีจะน าวิกฤติต่างๆ มาเป็นโอกาส 
ในการพัฒนา เช่น วิกฤติสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (Covid-๑๙) ข้าพเจ้าจะสร้าง
วิกฤติให้เป็นโอกาส มองทุกปัญหาให้เป็นโอกาสในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  ๙.๓ มำตรฐำนกำรปฏิบัติตน (จรรยำบรรณของวิชำชีพ) 
  ข้าพเจ้ามีวินัยในตนเอง พัฒนาตนเองด้านวิชาชีพ บุคลิกภาพ และวิสัยทัศน์ ให้ทันต่อการพัฒนาทาง
วิทยาการ เศรษฐกิจ สังคม และการเมืองอยู่เสมอ รัก ศรัทธา ซื่อสัตย์สุจริต รับผิดชอบต่อวิชาชีพ และเป็นสมาชิกท่ีดี 
ขององค์กรวิชาชีพ ให้ความรักเมตตา เอาใจใส่ ช่วยเหลือ ส่งเสริม ให้ก าลังใจแก่ศิษย์และผู้รับบริการ ตามบทบาทหน้าท่ี
โดยเสมอหน้า ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ ทักษะ และนิสัยท่ีถูกต้องดีงาม ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี ท้ังทาง
กาย วาจา และจิตใจ ให้ค าปรึกษา ช่วยเหลือศิษย์และผู้รับบริการด้วยความเมตตากรุณาอย่างเต็มก าลังความสามารถ 
และเสมอภาค ต้ังใจ เสียสละ และอุทิศตนในการปฏิบัติ หน้าท่ี เพื่อให้ศิษย์และผู้รับบริการได้รับการพัฒนาตาม
ความสามารถ ความถนัด และความสนใจของแต่ละบุคคล ส่งเสริมให้ศิษย์และผู้รับบริการสามารถแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเองจากส่ือ อุปกรณ์และแหล่งเรียนรู้อย่างหลากหลาย เสียสละ เอื้ออาทร และให้ความช่วยเหลือผู้ร่วมประกอบ
วิชาชีพ ยึดมั่น สนับสนุน น าภูมิปัญญาท้องถิ่นและศิลปวัฒนธรรมมาเป็นปัจจัยในการจัดการศึกษาให้เป็นประโยชน์ต่อ 
ส่วนรวม ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแบบอย่างท่ีดีในการปฏิบัติตนและการด าเนินชีวิต                   
ดังค ากล่าวที่ว่า “แบบอย่างท่ีดี มีค่ามากกว่าค าสอน” จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ศิษย์เกิดการเรียนรู้และสามารถด าเนินชีวิต 
ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง เป็นผู้น าในการวางแผนและด าเนินการเพื่ออนุรักษ์ ส่ิงแวดล้อมพัฒนาเศรษฐกิจ ภูมิปัญญา 
ท้องถิ่น และศิลปวัฒนธรรม รักษาผลประโยชน์ของส่วนรวมและยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
             เอกสำรอ้ำงอิง : แผนการจัดการเรียนรู้  ๑ ครู ๑ นวัตกรรม การจัดการเรียนรู้  
                                           ภาพกิจกรรมการสอนออนไลน์ ภาพการประชุม อบรมออนไลน ์ 
                                           ภาพคลิปผลงานนักเรียนระบบนิเวศสวนถาด  
               ประกาศผลรางวัลพระพฤหัสบดี จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี ๒๕๖๔  
                                           ประกาศผลรางวัลคนดีศรี สกสค.จังหวัดเพชรบูรณ์ ประจ าปี ๒๕๖๔ 



 
-๑๒- 

 

 ๑๐. ต้ังใจปฏิบัติหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำยตำมระเบียบ กฎหมำย นโยบำย ค ำสั่งของผู้บังคับบัญชำประกำศ
ของโรงเรียน ค ำสั่งโรงเรียน และบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ อย่ำงเต็มก ำลังควำมสำมำรถ บรรลุตำมวัตถุประสงค์
และทันเวลำ โดยยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
  ข้าพเจ้าเป็นผู้ท่ีมีความมุ่งมั่น ต้ังใจ มีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย                   
ตามระเบียบ กฎหมาย นโยบาย ค าส่ังของผู้บังคับบัญชา ประกาศของโรงเรียน ค าส่ังโรงเรียน และบันทึกข้อตกลง           
ความร่วมมือ อย่างเต็มก าลังความสามารถ บรรลุตามวัตถุประสงค์และทันเวลา ใช้แนวทางการปฏิบัติ  
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผลจากการปฏิบัติตนดังกล่าวท าให้ข้าพเจ้าได้รับความไว้วางใจจาก
ผู้อ านวยการสถานศึกษาให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา  
              เอกสำรอ้ำงอิง : ค าส่ังโรงเรียนเมืองราดวิทยาคมท่ี ๖๒/๒๕๖๔  

                                                                เรื่อง แต่งต้ังข้าราชการครูให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ช่วยผู้อ านวยการสถานศึกษา  
                                            ส่ัง ณ วันท่ี ๑ มิถุนายน พ.ศ.๒๕๖๔  
     ลงช่ือ                               ผู้รายงาน 

        (นางรัชนู บัวพันธ์) 
ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ                                                                                                       

      วันท่ี ๑๐ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖๔ 
 

ควำมเห็นของรองผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................ 
 

 ลงช่ือ................................................. 
(นายไพโรจน์  เดชะรัตนางกูร) 

ต าแหน่ง รองผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
วันท่ี ๑๐ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖๔ 

 

ควำมเห็นของผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................................................ 
  

                                                                              ลงช่ือ................................................. 
                                                                          (นายไพโรจน์  ทองเพ็ง) 

                                                                      ต าแหน่ง ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
                                                                       วันท่ี ๑๐ เดือน กันยายน พ.ศ.๒๕๖๔ 

ลงช่ือ 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

                                เอกสำรอ้ำงอิง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
                                                                   -๑๔- 
 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนกำรจัดกำรเรียนรู้และโครงกำรสอน 



 

                                                                -๑๕- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๓ ร Model 

กิจกรรมนิเทศกำรสอนออนไลน ์



 

                                                                 -๑๖- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมกำรสอนออนไลน ์



 

                                                                 -๑๗- 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
                       ผลงำน : นำงสำวแพรวำ เตชะแก้ว ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ เลขที่ ๒๗ 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    ผลงำน : นำยยุทธพิชำญ กันนะลำด ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ เลขที่ ๘ 
 

 ผลงำนนักเรียน 



 
                                                                  -๑๘- 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

๑ ครู ๑ นวัตกรรม กำรจัดกำรเรียนรู้ 



 
                                                                  -๑๙- 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คลิปวีดีโอกำรสอนออนไลน์ วิชำชีววิทยำ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ 



 

                                                                 -๒๐- 

 

 

 

                   

ผลงำน : นำยณัฐวุฒิ กุลมล  ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ เลขที่ ๒๙ 

              

ผลงำน : นำยยุทธพิชำญ กันนะลำด ชั้นมัธยมศกึษำปีที่ ๖/๑ เลขที่ ๘ 

                    ผลงำน : นำงสำวแพรวำ เตชะแก้ว ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ เลขที่ ๒๗ 
 

 

 

 

 

                    ผลงำน : นำงสำวสุธิดำ แซ่สง ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ เลขที่ ๒๖ 

 คลิปวีดีโอผลงำนนักเรียน วิชำชีววิทยำ ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ 



 

                                                                 -๒๑- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     กิจกรรมโฮมรูมออนไลน์  ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ ๖/๑ 

   กิจกรรมโฮมรูมออนไลน์  ช้ันมัธยมศึกษำปีที่ ๕/๑ 



 

                                                                 -๒๒- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   เครือข่ำยผู้ปกครองและกำรประชุมผู้ปกครองออนไลน์  



 

 

                                                                  -๒๓- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  เยี่ยมบ้ำนนักเรียนออนไลน์ ช้ันมัธยมศึกษำปีที ่๕/๑ 



 

-๒๔- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ค ำสั่งโรงเรียนเมืองรำดวิทยำคม  
ท่ี ๖๒/๒๕๖๔ 

เร่ือง แต่งต้ังข้ำรำชกำรครูให้ปฏิบัติหน้ำที่ผู้ช่วยผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ 



 

                                                                   -๒๕- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกียรติบัตรผลงำนนักเรียน 



 

                                                                     -๒๖- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        เกียรติบัตรอบรม 



 

-๒๗- 

 

 

 

 

 

 

 

        เกียรติบัตรอบรม 



 

 

-๒๘- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    ประกำศผลรำงวัลพระพฤหัสบดี ประจ ำปี ๒๕๖๔ 



 

-๒๙- 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ประกำศผลรำงวัลคนดีศรี สกสค.จังหวัดเพชรบูรณ์ ด้ำนกำรสอน ประจ ำปี ๒๕๖๔ 



 
 

-๓๐- 

 
 
 

บันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือกำรพัฒนำคุณภำพกำรศึกษำ (MOU) ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๔ 
ระหว่ำง 

ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนเมืองรำดวิทยำคม กับ ข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
โรงเรียนเมืองรำดวิทยำคม 

 

 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือฉบับนี้จัดท าขึ้นระหว่างผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคมกับ ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเมืองราดวิทยาคมเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา ท้ังสองฝ่ายจึงตกลงความร่วมมือ ดังนี้ 

๑. จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้และโครงการสอนตรงตามหลักสูตรสถานศึกษา ท่ีมีการบูรณาการกับ                               
กลุ่มสาระการเรียนรู้อื่นๆ มีการใช้ส่ือ ICT และแหล่งเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส 
COVID - ๑๙ อย่างเหมาะสม พร้อมท้ังมีการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง 

๒. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นคุณภาพผู้เรียน เข้าสอนเต็มเวลาด้วยความมุ่งมั่น รับผิดชอบด้วยวิธีการท่ี
หลากหลายรูปแบบท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส COVID-๑๙ อย่างเหมาะสม  
 ๓. จัดท าแผนพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีตนเองรับผิดชอบอย่างน้อย ๑ เรื่อง                  
โดยน าผลจากการทดสอบระดับชาติ  ผลการประเมินตามตัวชี้วัด  ผลการประเมินสมรรถภาพผลการประเมิน                    
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ฯลฯ เพื่อน ามาพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ให้ดียิ่งขึ้น  
          ๔. บันทึกการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ในรูปแบบคลิปวีดีโอ จ านวน ๑ คลิป  เวลา ๑ ช่ัวโมง ตามแผนการจัดการเรียนรู้
ท่ีได้รับการอนุมัติให้ใช้ 
 ๕. ส่งเสริมให้นักเรียนมีสมรรถนะส าคัญตามศตวรรษท่ี ๒๑ มีนิสัยรักการอ่านและคุณลักษณะอันพึงประสงค์                  
ตามท่ีโรงเรียนก าหนด 

๖. ด าเนินการบริหารช้ันเรียนอย่างเป็นระบบ จัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างท่ัวถึงและมีประสิทธิภาพ 
๗. จัดท าแผนพัฒนาตนเองรายบุคคล (ID Plan) โดยยึดหลักการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผล  

การปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา ประกอบด้วย ๒ สมรรถนะ คือ สมรรถนะหลักและสมรรถนะประจ าสายงาน  
๘. พัฒนาตนเองและพฒันาวิชาชีพ  ด้วยการเข้าร่วมการประชุม อบรม สัมมนา ท่ีสอดคล้องกับสถานการณ์การแพร่

ระบาดของโรคติดเช้ือไวรัส COVID-๑๙ อย่างเหมาะสม ไม่น้อยกว่า ๔๐ ช่ัวโมง/ป ีและส่งผลงานเข้าร่วมการประกวด                       
ในระดับต่างๆ อย่างน้อย ภาคเรียนละ ๑ ผลงาน 
 ๙. ปฏิบัติตนตามมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพด้วยความมุ่งมั่นและศรัทธา ด าเนินชีวิต 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๑๐. ต้ังใจปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายตามระเบียบ กฎหมาย นโยบาย  ค าส่ังของผู้บังคับบัญชาประกาศของ
โรงเรียน ค าส่ังโรงเรียน และบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ อย่างเต็มก าลังความสามารถ บรรลุตามวัตถุประสงค์และทันเวลา 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



 
-๓๑- 

 
 

 ท้ังสองฝ่ายจะประสานความร่วมมือระหว่างกันและจะสนับสนุนการด าเนินงาน ตลอดจนติดตาม ประเมินผล                     
การด าเนินงานตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือให้บังเกิดประโยชน์สูงสุดต่อไป 
 บันทึกข้อตกลงความร่วมมือนี้จัดท าขึ้นเป็นสองฉบับ มีข้อความถูกต้องตรงกัน ทุกฝ่ายได้อ่านและท าความเข้าใจ                 
โดยละเอียดแล้ว จึงได้ลงลายมือช่ือไว้เป็นส าคัญต่อหน้าพยานและคู่สัญญา ฝ่ายละหนึ่งฉบับ 
 

ลงนาม ณ โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม  เมื่อวันท่ี  ๙  สิงหาคม  พ.ศ.๒๕๖๔ 
 
 

 

      ลงช่ือ              ลงช่ือ          
               (นายไพโรจน์  ทองเพ็ง)                                        (นางรัชนู  บัวพันธ์) 
       ผู้อ านวยการโรงเรียนเมืองราดวิทยาคม                  ต าแหน่ง  ครู  วิทยฐานะ ครูช านาญการพิเศษ 
 
 
                                        ลงช่ือ 

(นายสีไพร  ชุ่มเฟือย) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

โรงเรียนเมืองราดวิทยาคม 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 


